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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 04.11.2024 14:03:11

1 § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Karkkilan Karjalaseura ry ja sen kotipaikka on Karkkila.
2 § Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia karjalaisten ja karjalaisuudesta kiinnostuneiden
kulttuurijarjesténa ja yhdyssiteena. Se tekee toiminnallaan tunnetuksi Karjalaa seka tallentaa,
vaalii ja kehittaa karjalaista kulttuuriperintoa. Yhdistys kuuluu jdsenenad asianomaiseen
Karjalan Liiton piiriin ja Karjalan Liitto ry:een siten, etta sen jasenet maksavat Karjalan Liiton
ja piirjasenmaksua.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

- jarjestaa kulttuuri-, keskustelu- ja koulutustilaisuuksia, juhlia, retkia ja matkoja seka muuta
harrastustoimintaa

- tekee yhteisty6ta alueensa muiden yhdistysten, kunnan, seurakunnan ja tiedotusvalineiden
kanssa

- toteuttaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa

- voi yllapitaa museotoimintaa

- toimii yhteisty0ssa piirinsa ja Karjalan Liiton kanssa

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja,
omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa omaisuutta seka toimeenpanna
asianomaisen luvan saatuaan arpajaisia ja rahankerayksia.

3 § Jasenet

Yhdistyksen jaseneksi voidaan hyvaksya henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen.
Yhdistyksella voi olla yhteistoimintajasenia. Yhteistoimintajaseneksi voidaan hyvaksya
yksityinen henkilo tai oikeuskelpoinen yhteiso, joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja
toimintaa.

Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi voidaan hallituksen esityksesta yhdistyksen
kokouksessa kutsua henkild, joka on huomattavasti edistanyt ja tukenut yhdistyksen
toimintaa.

Hallitus paattaa jasenten hyvaksymismenettelysta ja hyvaksymisen edellytyksista.
Yhdistyksen jasenluetteloa yllapitaa Karjalan Liitto.

4 § Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen on jattanyt erdantyneen jasenmaksunsa
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maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistykseen
liittymalla sitoutunut tai on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut yhdistysta tai ei enaa tayta laissa taikka yhdistyksen saanndissa mainittuja
jasenyyden ehtoja.

5 § Jasenmaksu

Jasenilta perittavan jasenmaksun ja yhteistoimintajasenten jasenmaksun suuruudesta
erikseen kummallekin jasenryhmalle paattaa yhdistyksen syyskokous. Kunniapuheenjohtaja
ja kunniajasenet eivat suorita jasenmaksuija.

6 § Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja 3-
8 muuta kahdeksi vuodeksi valittua jasenta, joista eroaa vuosittain puolet aluksi arvan ja
sitten vuoron mukaan. Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilot.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista
sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun lasna on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka
vahintaan puolet hallituksen jasenista. Adnestykset ratkaistaan ehdottomalla
aantenenemmistolld. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Hallitus voi kokoontua paattamallaan tavalla lasnaolokokouksissa tai kokonaan tai osittain
teknisten yhteyksien avulla. Hallituksen kokouksista on pidettava paatospoytakirjaa.

Hallitus voi paattamansa menettelyn mukaisesti tehda paatoksia kokousta pitamatta. Jos
paatos tehdaan pitamatta kokousta, se on kirjattava, varmennettava ja sailytettava
luotettavasti.

Hallitus kokonaisuudessaan on vastuussa yhdistyksen varojen kaytosta.

7 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kukin yksin.

8 § Talouden seuranta ja raportointi ja tilinpito

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpidon asiakirjat ja hallituksen vuosikertomus on annettava toiminnantarkastajille
viimeistaan kuukautta ennen kevatkokousta. Toiminnantarkastajien tulee antaa kirjallinen
lausuntonsa viimeistaan kaksi viikkoa ennen kevatkokousta hallitukselle.

Yhdistys voi jarjestaa tilinpidon yhdistyslain 37a §:n 3-7-momentissa saadetylla tavalla.

9 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevatkokous pidetaan
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tammi-toukokuussa ja syyskokous syys-joulukuussa hallituksen maaraamana paivana.

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus katsoo
siihen olevan aihetta tai kun vahintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista
jasenista sita hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on
pidettava kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siita, kun vaatimus sen pitamisesta on
esitetty hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenella, kunniapuheenjohtajalla ja kunniajasenella
yksi aani.

Yhteistoimintajasenella tai sen edustajalla on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin
paattaessa myos postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla
kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Kokouksen yhteydessa voidaan jarjestaa jasenistolle tarkoitettu koulutuksellinen seminaari
tai jasentilaisuus.

10 § Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintaan neljatoista (14) vuorokautta
ennen kokousta jasenille postitetuilla kirjeilla, sahkopostitse tai muun tietoliikenneyhteyden
avulla.

11 § Varsinaiset kokoukset

Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

5. esitetdan vuosilaskelma tai tilinpaatds, vuosikertomus ja toiminnantarkastajan lausunto
6. paatetaan vuosilaskelman tai tilinpaatdoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

7. kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa
kaksi aantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka jasenmaksujen suuruudet
seuraavalle kalenterivuodelle

6. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet

7. valitaan yksi toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja

8. valitaan tarvittavat toimikunnat ja edustajat seka Karjalan Liiton liittokokousta edeltavana
vuonna yhdistyksen edustaja ja varaedustaja Karjalan Liitto ry:n liittokokoukseen.

9. kasitellddan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kokouksen kasiteltavaksi, on
hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa
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kokouskutsuun.
12 § Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.
Kokouskutsussa on mainittava saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Karjalan Liitolle varataan tilaisuus tulla kuulluksi 2-4 kuukautta ennen kokousta, jossa
kasitellaan ja on tarkoitus paattaa yhdistyksen purkamisesta.

Jos yhdistys purkautuu, sen varat kaytetaan, sitten kun yhdistyksen velat on maksettu,
yhdistyksen toimialueella asuvan karjalaisen vaeston tai toimialueen kulttuuritydn hyvaksi
tavalla, josta viimeinen yhdistyksen kokous paattaa. Ellei se ole mahdollista, on varat
luovutettava Karjalan Liitto ry:lle.



